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Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
mateiskou $kolou, zakladni Skolou, 8kolni druzinou a domem déti a mladeze podle § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy3$$im
odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé€jsich predpisi, zjistovani
a hodnoceni napliovani $kolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. ¢)

Skolského zakona.

PFredmét inspekéni ¢innosti



Charakteristika

‘ll'-va zékladni skola a matgf‘ské Skola v Zihli (dale ,,§kgla“ nebo ,,subjekt*) vykonava
nnost mateiské Skoly (dale ,,MS*), zakladni Skoly (déle ,,ZS*), 3kolni druziny, domu déti
amladeZe (dile .DDM*) a $kolni jidelny.

MS je umisténa na okraji obce v samostatné budové s prilehlou 8kolni zahradou ucelné
vybavenou pro pohybové a rekreaéni aktivity déti. V dobé konani inspekéni &innosti bylo
do dvou vekove ¢aste¢né smiSenych tiid zapsano 45 déti, z toho tii ve véku od dvou do ti
let, étyfi se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami a jedno dité s odlisnym matefskym Jazykem.
Povinného piedskolniho vzdélavani se ucastnilo 11 déti, dvé z nich mély odloZenou
povinnou $kolni dochazku o jeden rok. Hlavnim zémérem Skolniho vzdélavaciho programu
pro pfedSkolni vzdélavani s motivaénim nazvem »Spole¢né objevujeme svét* je podporovat
celkovy rozvoj osobnosti ditéte.

V tplné ZS se v dobé inspekce v deviti tfidach vzdélavalo podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani ,.Zékladni $kola v Zihli“ 154 zakid. Na doporu¢eni
Skolskych poradenskych zafizeni bylo podle individualnich vzdélavacich plant vzdélavano
15 z celkového poétu 22 74kt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, devét z nich
s podporou asistentl pedagoga. ZS evidovala Ctyfi zaky s odlisnym matei'skym jazykem.

Zajmové vzdélavani ve dvou oddélenich $kolni druziny a v DDM navazuje na koncepci
zéakladniho vzdélavani. Jeho cile Jsou zaméfené na harmonicky r0zvoj osobnosti G¢astniki
a na upevnovani jejich dovednosti a pracovnich navyku. Pro 51 zaki zapsanych ve $kolni
druzin¢ je vzdélavani realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdelavani s motivaénim nazvem . Ve hie hledej zalibu®“. Cinnost DDM probiha podle
vlastniho prehledného $kolniho vzdélavaciho programu. Ke dni inspekéni ¢&innosti
se v DDM vzdélavalo ve 26 zajmovych ttvarech v pravidelné ¢innosti 236 G¢astnikd, z toho
pét déti, 208 zaku, jeden student a 22 dospélych. Zajmové vzdélavani je realizovano také
formou prileZitostnych a spontannich ¢innosti, tdborové ¢innosti a pobytovych akci.

Skolni jidelna zabezpecuje stravovani pro déti, zaky, zaméstnance subjektu a cizi stravniky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni subjektu tvori feditelka Skoly (dale ,.feditelka*), ktera spliiuje zdkonné predpoklady
pro vykon fidici funkce, jeji zastupce, vedouci ucitelka MS, vedouci DDM a vedouci Skolni
jidelny. Uginny systém preddvani informaci a podnéti mezi zaméstnanci skoly je realizovan
pfi kazdodenni komunikaci, prostednictvim porad a povéfenych vedoucich pracovniki.
Subjekt vychazi ve své ¢innosti z prehledné koncepce, jejimz zakladnim cilem je zachovani
pIné organizované ZS, a fidi se ro¢nim pldnem prace a planem kontrolni a hospita¢ni
¢innosti. Na zakladé jejich nasledné analyzy sméruje cilenou podporu do konkrétnich
oblasti. Skola ma stanovena Jasna pravidla pro svoji ¢innost.

Vedenim MS povéfila feditelka vedouci ucitelku, které vymezila kompetence v oblastech
tykajicich se pedagogického vedeni i organizace chodu 3koly. Aktivni naplnovani
stanovenych kompetenci feditelka ove€fuje na pravidelnych ,.organiza¢nich poradach®,
kterych se ucastni pedagogické pracovnice MS véetné vedouci ucitelky. Jsou na nich
projednédvany konkrétni organizaéni a vzdéldvaci aktivity realizované v MS
v predchazejicim mésici. Reditelka si témito periodickymi poradami udruje prehled
o kvalit¢ poskytovaného predskolniho vzd&lavéni. Pedagogicka rada projednava nejen
zasadni pedagogické dokumenty, ale pravideln¢ hodnoti napliiovani $kolniho a tédnich
vzd€lavacich programi. Autoevaluace MS m4 viak pfevazné obecny charakter, ¢imz se jeji




vyznam pro zvySovani kvality poskytovaného predskolniho vzdélavani snizuje. Ucitelky
nejsou vedeny k oboustrannému poskytovani efektivni zpétné vazby mezi tiidami. Jednim
z divodu je i chybgjici dalsi vzdélavani vedouci ucitelky v oblasti pedagogického vedeni.
Toto zjisténi potvrzuji i predlozené hospitani zaznamy, které jsou sice ¢etné, avSak cilené
metodické vedeni zaméfené na efektivitu a kvalitu poskytovaného vzdélavani neprokazuji.

Vedeni subjektu vytvaii podminky pro spolupraci mezi pedagogy a podporuje vzajemné
piedavani zkudenosti. Vzajemné hospitace realizované v ZS, které vsichni uditelé
ve spolupraci s feditelkou pravidelné vyhodnocuji, jsou piinosem pro zkvalitiovani
vzdélavani. Podpofe rozvoje pedagogickych schopnosti zacinajicich pedagogi vénuje $kola
naleZitou pozornost. Zacinajici ucitelé jsou odborné vedeni ustanovenymi uvadéjicimi
uciteli. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je jednou z vyznamnych priorit vedeni
Skoly, coz se pozitivn¢ projevilo napf. vyuzivanim riznych metod a forem pedagogické
prace v MS (zejména ve tiidé péti az Sestiletych déti) i v ZS. Na zaklad& potieb subjektu
a zajmu jednotlivych uciteli tvofi feditelka ro¢ni plan vzdélavani. V ramci jednani
pedagogické rady jsou vzdélavaci akce vyucujicimi pribézné vyhodnocovany.

Cinnost DDM, kterou zajistuje pedagog volného ¢asu a externi pracovnici, fidi povéiena
vedouci pracovnice. Aktudlni zalezitosti jsou feSeny na pravidelnych poradach vsech
pracovniki. Pro stanoveni cilii a zamért vzdélavani je ucelné vyuzivano zavéri z hodnoceni
¢innosti DDM, které jsou obsazeny v hodnotici zpravé za predchozi Skolni rok.

Subjekt ma kvalitni prostorové a materialni zazemi pro vzdélavani, které probiha ve trech
budovach. Budova MS je pro déti bezpetné a vstiicné misto, coz doklada nejen piijemné
klima, ale i miniméalni pocet drobnych détskych urazi. Bezproblémovy pobyt déti na Skolni
zahradé viak ohroZuje nezajistény volny piistup do arealu Skoly, nebot’ jeho ¢ast vyuziva
k jinym t&elim Obec Zihle pro vefejnost. Skolni zahrada s venkovni u¢ebnou slouzi k vyuce
i relaxaci. Velmi dobie pomutckami vybavena moderni télocvi¢na slouzi pro sportovni vyziti
v ramci télesné vychovy i ¢etnych volnoc¢asovych aktivit. Pohybové aktivity probihaji také
vmensi télocviéné a na viceuCelovém obecnim hiisti. Rukodélné zazemi pro rozvoj
pracovnich dovednosti zaku tvofi dilna vybavena stavebnicemi, naradim a stroji k vyuce
pracovniho vyucovani, cviéna kuchyrka a keramicka dilna s peci. Jedno oddéleni Skolni
druziny se nachazi ve vlastnich prostorach, druhé vkmenové t¥idé. Cinnost DDM
je provozovana v samostatné budové a v prostorach ZS (télocviéna, knihovna, ucebny).
Hracky a didaktické pomicky jsou cilené a systematicky obnovovéany a ucitelé, déti i Zaci
je v prub&hu inspekéni ¢innosti aktivné vyuzivali. Ve vSech budovach subjektu je pifjemné
vzdélavaci prostredi, wvnitini prostory jsou Cisté, vkusné¢ vyzdobené vytvarnymi
a rukodélnymi pracemi prezentujicimi ¢innost déti a zaku.

Poradenské sluzby jsou poskytovany teditelkou, ktera ve $kole plni také funkci vychovné
a kariérové poradkyné, a Skolni metodi¢kou prevence. Vychovna poradkyné piehledné vede
dokumentaci zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, koordinuje tvorbu individualnich
vzdélavacich plant véetné jejich pravidelného vyhodnocovani, zajist'uje metodickou pomoc
ucitelim a osmi asistentkam pedagoga a zprostifedkovava potfebny kontakt se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Ve Skole pusobi také dalsi tii vyucujici, ktefi vystudovali specilni
pedagogiku a na zakladé doporuCeni poradenskych zafizeni poskytuji zakim, ktefi
to potiebuji, hodiny pedagogické intervence a vedou predmét specialni pedagogické péce.
Pokrok a vysledky zakt jsou spolu s individualnimi vzdélavacimi plany pravidelné
vyhodnocovany a jsou pfijimana konkrétni opatieni k piipadné zméné vzdélavacich
postupii. Zakiim ohroZenym $kolnim netispéchem je nabizena pomoc v ramci konzultagnich
hodin ugitelii, formou dougovéani nebo v podob& krouzku organizovaném DDM. U¢inna
prevence rizikového chovani zakt vychazi z realisticky zpracovaného preventivniho



programu, ktery zohledfiuje mistni podminky a podnéty vzesl¢ z vyhodnoceni pfedchoziho
obdobi. Preventivnimi akcemi se $kola snazi predchazet rizikovému chovani zaku,
organizuje pro né mnoZstvi sportovnich i prozitkovych aktivit, prednasek Ci projekti, jimiz
jsou ovlivitovany vztahy v tfidnich kolektivech, osvojovano pozitivni socidlni chovani
a zasady zdravého Zivotniho stylu.

Ve $kole piisobi zdkovsky parlament, tvofeny dvéma zastupci z kazdé tiidy. Schazi se jednou
mési¢né, piipadné naméty zaki na zlepSeni chodu ¥koly projednava feditelka s pedagogy
na pravidelnych poradach.

Subjekt izce spolupracuje se zfizovatelem, ktery sdili koncepéni zaméry Skoly a podporuje
jejich napliiovani. Provozuje mj. $kolni autobus, ktery privazi a odvazi zaky z okolnich obci.
Diky projektové spolupraci se stiednimi kolami v Kralovicich a Plasich maji Zaci moznost
promysleng volit budouci vzdelavaci cestu. Spolupréce s mistnimi organizacemi — zakladni
skoly v okoli, obecni trad, knihovna, Klaster Plasy a kulturni stredisko v Plasich, Muzeum
Rabstejn a dalsi - piispiva k obohaceni obsahu vzdé&lavani. Subjekt je v pravidelném
kontaktu se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, coZ pFispiva ke kvalitnimu zabezpeceni
specialnich vzdé&lavacich potieb zaku.

K financovéni &innosti subjektu byly v hodnoceném roce 2018 pouzity prostiedky z vice
zdrojt.. Pfedevsim se jednalo o finan¢ni prostiedky piidélené ze statniho rozpod¢tu na piimé
vydaje na vzdélavani a dotace ze statniho rozpoétu z rozvojového programu MSMT. Dal§im
finanénim zdrojem je uplata za pfedSkolni a zajmové vzdelavani. Na financovani skoly
se vyznamné podili i zfizovatel prispévkem na provozni naklady organizace a Ghradou
zvysenych ndkladii na vzd€lavani vzhledem k vyjimce z minimalniho po¢tu zaku, kterou
ziizovatel $kole udélil. Vedeni $koly klade rovnéz duraz na projektové aktivity, kterymi
aspésné posiluje mimorozpoctové finanéni zdroje pro rozvoj Skoly. Subjekt kazdorocné
vyuziva dotace Plzenského kraje zaméfené na podporu volno¢asovych aktivit, ze kterych
asteéné kryje naklady na nadstandardni aktivity v DDM a na podporu polytechnické
vychovy v 78 a MS. Z dotace bylo pofizeno mnoho ucebnich pomucek do MS, které
pomahaji rozvijet u predskolnich déti technickou a manuélni zruénost. V ramci projektu
OP VVV Sablony II byla v MS ziizena pracovni pozice chuavy, Skolniho
asistenta, pedagogickym pracovnikiim umoZnéna ucast na vzdé&lavacich akcich a predavani
zkusenosti formou tandemové vyuky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Cile ptedskolniho vzd&lavani vychazeji z t¥idnich vzdé&lavacich programi a z aktudlnich
podminek a situaci. Vzd€lavaci nabidka cilené sméfovala k jejich naplnéni zejména ve tride
péti az Sestiletych déti. Efektivita stanovené organizace byla v jednotlivych tfidach rozdilna.
P¥i¢inou byla odlisna G¢innost realizovanych metod a forem pedagogické prace. V jedné
ze tiid chybéla diferenciace narokt podle mentélnich schopnosti déti véetné potfebné miry
vnitini motivace. V disledku toho se nepodafilo ziskat deéti k aktivnimu zapojeni
do didakticky fizenych €innosti. Naopak ucitelky ve druhé tiide¢ preferovaly strategie
a metody podporujici individualizované vzdélavani déti prostiednictvim diferenciovanych
narokii a vytvarely piijemné klima podporujici uceni. V dasledku toho se dafilo rozvijet
viechny slozky vzdélavacich cili a vzdélavaci nabidka byla détem srozumitelnd. Béhem
celého dne mely déti dostatek prostoru pro rozvoj tvofivosti. Nalezita pozornost byla
vénovéna spravnému sezeni déti nejen pfi stolovani, ale i pii vytvarnych ¢&i pracovnich
Ginnostech. Vzdélavani obsahovalo piiklady vyuZiti znalosti a dovednosti déti v realné
situaci. Détem byla uginnym zplsobem poskytovana srozumitelna zpétna vazba k jejich
praci. Ugitelky vychazely z jejich znalosti a v pritb&hu dopolednich aktivit cilené upeviovaly



dovednosti v oblastech dulezitych pro piipravu na pfechod do zakladniho vzdélavani.
ZvySenou pozornost vénovaly détem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, které
se vzdélavaly podle prehledné zpracovanych individudlnich vzdélavacich pland. Pfi préci
snimi dbaly ucitelky ve spolupraci s asistentkou pedagoga na to, aby déti dosahovaly
maximalniho mozného pokroku.

V obou tfidach dbaly ucitelky na to, aby se déti chovaly podle spole¢né stanovenych
pravidel.

Hospitovana vyuka v 1. — 5. ro¢niku byla zodpovédné piipravend. Vybérem vyucovacich
metod a forem respektovala zasady spole¢ného vzdélavani. Vyucujici stiidali metodu
fizeného rozhovoru s vykladem a spoleénym ustnim ¢i samostatnym pisemnym
procvicovanim probiraného u¢iva. Realizovany styl vyuky v hodinach poskytl prostor
ke komunikaci, kooperaci, feseni problémovych uloh a k celkovému rozvoji osobnosti Zaki.
Vyhoda nizkého po¢tu zaki v n€kterych tiidach byla efektivné vyuzita. Skupinova prace
spltiovala prvky ¢innostniho pojeti vyuky. Vyucovani bylo motiva¢né, odborné¢ a metodicky
velmi dobfe vedeno s dirazem na praktické osvojovani dovednosti.

Vyuka na druhém stupni probihala vzdy v pratelské atmosfére a byla peclivé piipravena.
Ucitelé kladli na zaky pfiméfené naroky, pfizptsobovali jim tempo ¢innosti. Ve vhodnych
pfipadech byly uplatiiovany mezipfedmétové vztahy a propojeni uciva s redlnymi situacemi.
Nazornost u¢iva byla posilena vyuzitim fady pomucek, Zaci pracovali vétSinou se zajmem.
Ucitelé pribézné hodnotili praci zaku, zpravidla dbali na zavére¢né shrnuti hodiny, které
vsak Casto bylo formalni a neplnilo funkci Gcelné zpétné vazby. Jen vyjimecné vedli zaky
také k tomu, aby uméli zhodnotit praci svoji, svych spoluzaku, skupiny i pribéh celé hodiny.
Didakticka technika, ktera byla ve v8ech tfidach k dispozici, byla ucelné vyuzita pouze
nékterymi uciteli, nikoli v8ak zaky. V mensi mife byla zaznamenana prace s chybou.

Jazykové vzdélavani povazuje vedeni Skoly za prioritni oblast. Pro vyuku anglického
a némeckého jazyka byly vytvofeny skupiny o pfiblizné deseti Zacich, ¢imz byla efektivita
vzdélavani v téchto predmétech vyrazné podpoiena. Cast hodin byla piinosné vedena
v anglickém jazyce, ato i na prvnim stupni. Ucitelky volily vhodné motivaéni ¢innosti,
vyuka byla zaloZena na dynamickém stfidani aktivit. Vyhodnoceni prace skupiny
i jednotlivetn se vyskytlo zhruba v poloviné hodin. Ve vétsin€ z nich byl vytvofen prostor
pro aktivni Gstni i pisemnou produkci zaki, rovnomérné byly rozvijeny vSechny fecové
dovednosti véetné poslechu. Pouze v jednom pfipadé bylo realizovano predevsim
procvi¢ovani slovni zasoby a vznikly prostor pro mluveny projev zaki nebyl vyuzit.
V piistupu ucitelek i ve vybéru predkladanych aktivit byla dostate¢né zohledfiovana
specifika konkrétni skupiny. Zaci se do vyu¢ovéni zapojovali zpravidla se zajmem, ukdznéné
pracovali na zadanych ukolech a jejich jazykové znalosti a dovednosti byly na pozadované
urovni.

Hospitovana vyuka ¢eského jazyka, dé&jepisu, vychovy k obcanstvi a hudebni vychovy
se vyznacovala jasné stanovenymi pravidly prace, ktera zaci respektovali. Casto zafazovana
skupinové nebo parova prace podporovala spolupraci zaku pii feSeni zadanych ukold, vedla
je ke zdokonalovani komunikac¢nich dovednosti, k samostatnosti v rozhodovani
a k ziskavani novych znalosti. Zaci byli vedeni ke spisovnému vyjadfovani, kultivovanému
vystupovani a prezentovani svych nazort a postoju pred kolektivem. Béhem hospitovanych
hodin vychov byly cilené formovéany také postoje zaku, péstovan v nich vztah k hudbg,
k regionu a byli vedeni k zodpovédnosti za sviij dalsi Zivot.

V matematice zaci vétsinou spravné reagovali na problémové otazky, uplatiovali logické
mysleni a schopnost odvozovani. Byli vedeni k uzivani zakladni matematické terminologie
a symboliky. ReSeni matematickych tloh z bézného Zivota posilovalo jejich schopnost



logického uvazovani. V ostatnich pfirodovédnych predmétech (fyzika, chemie, zemépis,
piirodopis) zafazovali pedagogové praci s didaktickou technikou k prezentaci a procvicovani
udiva. Pozitivem vyuky fyziky a chemie je realizace laboratornich praci vcetné jejich
protokolarniho zéznamu s cilem nazorné zakim pfibliZit mozZnosti vyuZiti teorie
pii konkrétnich praktickych ¢innostech.

Pozitivni vztah déti a zakt k pfirodé a jeji ochrané je budovan napi. zafazovanim
piirodovédnych exkurzi, upravou $kolnich zahrad, pfi vyuce ve venkovni ucebné, sbérem
druhotnych surovin a tfidénim odpadi. Pracovni dovednosti zaki jsou rozvijeny pii vyuce
predmétu Clovék a svét prace. Kromé& sportovnich, pracovnich, vytvarnych a kulturnich
aktivit se ¢innost subjektu vyrazné zaméfuje na rozvoj technickych dovednosti zaku, napt.
hrou déti a praci zakl se stavebnicemi.

Témata dopravni vychovy jsou zafazena do vyuky na prvnim i druhém stupni. Zaci
4.a5.roéniku se pravidelng dvakrat ro¢né zGlastiiuji vyuky na dopravnim hiisti.
Ve spolupraci s Policii CR jsou pro Zzéky poradany besedy o bezpe&ném chovani v silni¢nim
provozu. Kazdoro¢né je organizovan projektovy den s tématikou dopravni vychovy. Vybrani
zajemci z fad zaku se zucastiuji ,,Dopravni soutéze mladych cyklisti*. Dostate¢na pozornost
je dopravni vychové vénovana rovnéz ve $kolni druzing, napt. pii vychazkach.

Pti sledovanych ¢innostech v zdjmovém vzdélavani ve Skolni druzin€ vyrabéli Zaci doplriky
potiebné na $kolni akademii. V3ichni se aktivné zapojili do spole¢nych Cinnosti. Pokyny
vychovatelek respektovali, chovali se k sobé navzajem korektné. Podpora osobnostniho
a socialniho rozvoje probihé pfirozené a nenasilné. Pokud to klimatické podminky dovoluji,
probiha zajmové vzdélavani pii pobytu venku.

V priibéhu inspekéni ¢innosti v DDM byla sledovana pravidelna ¢innost, ktera je realizovana
formou napf. sportovné, vytvarné a technicky zaméfenych zajmovych uatvari. Hospitace
probihaly pii ¢innostech orientovanych na spole¢enskovédni a kreativni aktivity, pfi nichZ
byla rozvijena fantazie, pfedstavivost a trpélivost ucastnikii a jejich samostatnost
v rozhodovani. Pfi praci s riznymi materidly byla vénovana pozornost také peclivosti
a poradku na pracovisti. Zabavnou formou byla procvi¢ovéana zrakova a sluchova percepce,
rozvoj slovni zasoby, skladani a rozkladani tvard. Pfidanou hodnotou aktivit bylo disledné
uplatiiovani individualniho pfistupu a podpora jednotlivych tucastniki. Soucasti prace
zajmovych utvard v pribéhu $kolniho roku jsou také prileZitostné ¢innosti, jejichZ cilem
je piedevsim Gcelné vyuziti volného ¢asu a zabava. V dobé prazdnin organizuje DDM
taborovou &innost. Je realizovana formou pobytovych akci a pfiméstskych tabort. Jejich
nabidka je pestra a navazuje svym zaméfenim na ¢innost zajmovych utvart. Organizovany
jsou rovnéz vzdélavaci programy.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Vysledky vzdélavani péti az Sestiletych déti odpovidaly o¢ekavanym vystupiim stanovenym
ve Skolnim vzdélavacim programu. Z pribéhu inspekénich hospitaci bylo ziejmé, Ze tyto
déti byly samostatné v rozhodovani i v sebeobsluze, velmi dobte spolupracovaly pii bohaté
rozvinutych namétovych hrach, mezi sebou se umély domluvit a respektovaly dohodnuté
pravidla. V komunitnim kruhu projevovaly schopnost vyjadfovat se samostatné
a smysluplné. Prokazovaly velmi dobré pohybové dovednosti, orientovaly se v Casovych
a prostorovych vztazich, zvladaly sluchové i zrakové rozliovani v rémci podpory a rozvoje
¢tenarské pregramotnosti. V prubéhu ¢innosti kultivované vyjadrovaly svoje nazory, napady
i myslenky. Ve tfidé, kde se vzdélavaji mladsi déti, byl patrny jejich rozvoj zejména v jemné
motorice, kdy bezpe&né zvladaly techniku stithani, lepeni ¢i vytrhavani. Dokazaly rozvinout



spontanni hru, zvolenymi ¢&innostmi se zaujmout, kulturné stolovaly. Byly samostatné
v sebeobsluze, dokazaly uplatnit pfiméfené bohatou slovni zasobu pfi samostatném
prevypravéni klasické pohadky. V disledku chybéjici G€inné vnitini motivace vsak
nedokézaly vyvinout tsili a soustfedit se na didakticky fizenou ¢innost a jeji dokonCeni.

MS zaznamenavé osobni pokroky jednotlivych déti, pouzivané formulafe vSak neumoZziuji
objektivné vyhodnotit jejich konkrétni naplnéni. Vedend portfolia prokazuji chybéjici
zaméfeni uditelek na rozvoj a fantazii déti riznymi vytvarnymi technikami.

Pro hodnoceni vysledki vzdélavani zéki a jejich pokroku $kola stanovila pravidla, ktera
jsou soucasti $kolniho fadu. V ramci kontrolni a hospitaéni ¢innosti (Casté hospitace v¢etné
néslednych, pohovory s pedagogy, roéni hodnoceni prace) jsou vysledky sledovany vedenim
Skoly a projednavany v ramci ,,organiza¢nich porad“. Z dokumentace skoly a z rozhovoru
s feditelkou je zfejmé, Ze §kola sleduje miru usp&snosti zéki v celém vzdelavacim cyklu.
Vysledky vzdélavani 7akd v zakladnim a zjmovém vzde€lavani jsou analyzovany
na hodnoticich jednanich pedagogické rady, zavéry analyz jsou nésledné vyuZivany
ke zkvalitiiovéani vzd&lavaciho procesu a snizovéani neuspésnosti zaki. Vzhledem k velikosti
skoly a pottu tid jsou informace bezprostiedné konzultovany pfi kazdodennim setkavani
ucitelt. Dobra znalost Zéki, jejich rodinného zdzemi a individudlni pfistup v malém
kolektivu umoziiuji pribézné sledovat jejich tsp&Snost a véas predchézet Skolnimu
neuspéchu. Ke zjistovani urovné vysledki vzdélavani vyuziva subjekt pravidelné kromé
vlastnich evalua¢nich nastroju také srovnavacich testi externich zadavateli. Zéakonni
zastupci  jsou s hodnocenim v jednotlivych pfedmétech seznamovani prubézné
prostiednictvim zakovskych kniZek, v ramci konzultaénich hodin a na tiidnich schizkach.

Skola vysila své zaky do sportovnich sout&Zi, napf. ve florbalu, fotbalu, kosikove, vybijené,
a dosahuje v nich péknych umisténi i ve vyssich kolech. Zéci se Gcastni matematickych
soutéZi Pythagoriada a Klokének. Subjekt pofada recitaéni soutéz, jejiz vitézove v loniském
roce postoupili do krajského kola. Jednou za dva roky organizuje ,/Akademii* pro zéky
prvniho stupné, na niz kazda tfida pfedvede pfipraveny program. Kazdoro¢né probiha
na druhém stupni soutéZ mezi tfidami, jejimZ prostfednictvim se zdci u¢i udrzovat poradek,
spolupracovat, maji moznost smysluplné uplatnit své znalosti a dovednosti, jsou nenasilné
vedeni k rozvijeni Zadoucich mezilidskych vztaht.

Subjekt se prezentuje vefejnosti svymi prehledné zpracovanymi a pribézné aktualizovanymi
webovymi strankami. Reditelka rovnéz vyuzila pilezitosti k propagaci $koly v rozhlase
a televizi. Informace o §kolnich akcich a nejvétsi ispéchy zaku jsou zvefejfiovany v obecnim
,,2ihelském zpravodaji®. Zaci pod vedenim pedagogii vydavaji dvakrat roéné Skolni Casopis
Zihadlo®.

Ziskané dovednosti a védomosti déti a Zaci prezentuji pfi kulturnich a sportovnich akcich
a vystoupenich za uCasti vefejnosti. Subjekt se aktivné zapojuje do Zivota obce,
coz podporuje jeho otevienost viici Siroké vefejnosti a posiluje u zaku pocit sounalezitosti
s mistem, kde Ziji.

Vysledky prace déti, zakd a ucastniki zajmového vzdélavani ve Skolni druzin¢ a v DDM
slouzi k propagaci a vyzdobé& zejména interiéru budov subjektu.

Skola nabizi zakim rozlicné mimoskolni aktivity, které obohacuji vzdélavaci nabidku
a pispivaji k vytvofeni a posilovani pifjemného klimatu v tiidnich kolektivech a tim
pozitivné ovliviiuji vysledky vzdélavani.



Zavéry

Vyvoj skoly

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pozici vedouci uCitelky matetské skoly.
Od roku 2015 je sou¢asti subjektu diim déti a mladeze.
Doslo k vyraznému zlepseni materialnich podminek pro vzdélavani.

Zapojenim do projektové ¢innosti se $kole podafilo zvysit zajem 24k o technické
vzdélavani.

Silné stranky

Skola pravideln& vyhodnocuje vysledky zaku v zakladnim a zajmovém vzdélavani,
na zaklad¢ zjisténych informaci pfijima adekvatni opatieni, coz piispiva ke zvySovani
kvality vzdélavani.

Podnétné prostfedi vSech budov subjektu doklada vyborné vysledky prace déti, zaka
a ucastnikl zajmového vzdélavani ve skolni druziné a v domu déti a mladeze.

Subjekt cilené¢ podporuje jazykové a technické vzdé&lavani a rozvoj manualnich
dovednosti déti, zaku i u¢astnikii zajmového vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Vyhodnocovani prace matefské Skoly je formdlni, nejsou pfijimana opatieni
ke zkvalitiovani predskolniho vzdélavani.

Aktivity pfispivajici k profesnimu rozvoji ugitelky povéiené vedenim tseku mateiské
Skoly nepokryvaji v potfebné mife oblast pedagogického vedeni.

Zakim byla pfi vyuce poskytovéna pouze formélni zp&tna vazba, nebyli vedeni
k aktivnimu pfistupu ke sledovéani vlastniho pokroku. Prace s chybou nebyla tG¢innym
zpusobem uplatfiovéana.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Systematicky vyhodnocovat praci mateiské $koly ve viech oblastech a pfijimat u¢inna
opatfeni k jejimu zkvalitfiovani. Posilit efektivitu aktivniho fizeni matefské skoly dalsim
vzdélavanim vedouci ucitelky v oblasti pedagogického vedenti.

Pfi vzdélavani dusledn¢ vyuZivat vsech moznosti k vzdjemnému hodnoceni
a sebehodnoceni zaki a k préci s chybou.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce $koly
ve lhuté do 30 dnu pFijmout adekvitni opatieni k prevenci nedostatka zjisténych
pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla pFijata opatFeni.

Zprivu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzenisky inspektorit, Kopernikova
26, 301 00 Plzei, prFipadné prostfednictvim datové schrinky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Ztizovaci listina vydand Obci Zihle dne 26. 9. 1995 pod ¢j. 655/95 s G¢innosti
od 1. 1. 1996 v¢etné dodatkd €. 1 az 6

2. Jmenovani feditelky $koly vydané Obci Zihle pod &. 450/12 ze dne 28. 5. 2012
s ucinnosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let

3. Usneseni Rady obce Zihle ze dne 12. 7. 2012, které prodluzuje funkéni obdobi
feditelky Skoly do 1. 8. 2024

4. Vyjimka z primémého minimalniho po¢tu zakii na jednu téidu udélena Obci Zihle
na Skolni rok 2018/2019 ze dne 13. 8. 2018
5. Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 23. 5. 2019

Rozhodnuti SMS/11426/14 tykajici se zapisu do $kolského rejstitku vydané KU PK
dne 15. 12. 2014

7. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2017/2018
8. Inspekéni zprava &j. CSIP-374/13-P ze dne 16. 6. 2013
9. Koncepce dalsiho rozvoje skoly 2019 — 2023 ze 14. 12. 2018
10.  Skolni vzd&lavaci program pro piedsSkolni vzdélavani platny od 1. 9. 2018
1. Skolni vzdé&lavaci program pro zdkladni vzdélavani platny od 1. 9. 2017
12.  Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani ve $kolni druziné platny
ve Skolnim roce 2018/2019
13.  Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani v dome déti a mladeZe platny
ve Skolnim roce 2018/2019

4. Hodnotici zpravy vedoucich pracovnikii za uplynuly $kolni rok, roéni plan pro $kolni
rok 2018/2019

15. Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na $kolni rok 2018/2019

16.  Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2018/2019, zdznamy z kontrolni
a hospita¢ni ¢innosti

17.  Skolni fady materské Skoly a zakladni $koly platné ve skolnim roce 2018/2019

I8.  Vnitini fady Skolni druziny a domu déti a mladeze platné ve skolnim roce 2018/2019

19.  Skolni matriky zakladni Skoly, mateiské koly, skolni druziny a domu déti a mladeze
vedené ve skolnim roce 2019/2019

20.  Zaznamy z pedagogickych rad od $kolniho roku 2017/2018

21.  Zapisy z organizac¢nich porad za $kolni rok 2018/2019

22.  Povéfeni vedenim useku matefské $koly ze dne 31. 8. 2014

23. Povéfeni vedenim domu déti a mladeZe s platnosti od 1. 1. 2015



24.
25,
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32,
33.
34.

Naplii prace vedouci u€itelky ze dne 1. 9. 2014

Rozpis pfimé a nepfimé pedagogické ¢innosti pro gkolni rok 2018/2019

Dochézka déti za obdobi zaii 2018 az kvéten 2019

T¥idni vzdélavaci programy pro $kolni rok 2018/2019

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 v mateiské Skole, zakladni skole,
gkolni druziné a domé déti a mladeze

Rozvrh vyu¢ovacich hodin pro Skolni rok 2018/2019

Prihlagky k zajmovému vzd€lavani na gkolni rok 2018/2019

Dokumentace vychovného poradenstvi (spisy 74ki se SVP, plan &innosti vychovného

poradce a Skolniho metodika prevence, minimalni preventivni program, zapisy
z jednani s rodici)

Knihy urazii vedené od zafi 2014

Uketni vykazy k 31. 12. 2018

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zprivy Ceské ¥kolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim prevzeti.
Pripadné pFipominky zallete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzerisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzefi, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejn4 a je uloZzena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislu¥ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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Mgr. Jitka Kf¥izkova, MBA, $kolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Jana Bervidova, $kolni inspektorka

Bc. Eva Brabcova, skolni inspektorka

Ing. Véclava Matasova, kontrolni pracovnice
Mgr. Marie Sladkova, $kolni inspektorka

Mgr. Jaroslav Stilip, $kolni inspektor

Mgr. Alena Tomcova, kolni inspektorka

.........................

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednini a pFevzeti inspekéni zpravy

MASARYKOVA 2A LADNI SK
A ‘ﬂAl KOLAV ZHi

ILE 178, 331 4 /
plispévkova organizacs
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