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1. Identifika€ni udaje
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(€. j.: z8128/2017 ze dne 28. 8. 2017)

Jméno koordinatorky Mgr. Hana Baborova
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2. Charakteristika Skoly
2.1 Uplnost a velikost $koly

Skola je pln& organizovanou ZS (1. az 9. roénik, 9 tfid) a byla zfizena jako
pfispévkova organizace zfizovaci listinou €. j. 655/95 ze dne 24. 10. 1995 s platnosti
k1.1.1996.

Skola sdruzuje:

e Zakladni skolu kapacita 300 zaku

e Matefskou Skolu kapacita 60 zaku

e Skolni druzinu kapacita 75 Zaku

e Skolni jidelnu kapacita 250 jidel

e Dum déti a mladeze nejvysSi pocCet ve Skolském zarizeni se neuvadi

Posledni zména v udajich vedenych v rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni byla
provedena dne 10. 6. 2016 (&. j. SMS/4948/16) s G&innosti od 1. 9. 2016.

Skola vzdélava cca 145 zakd. Primérna naplnénost tfid je 15 — 16 2aka.

Spadova oblast $koly: Zihle, Pfehofov, Odlezly, Hluboka, Novy Dvar, Kalec,

Pastuchovice, Veledin.

Dopravni obsluznost je od 1. 9. 2006 zajisténa Skolnim autobusem, placenym
zfizovatelem. Skolni autobus dopravuje zaky ze dvou okruhti (okruh | — smér Blatno;

okruh Il — smér Mladotice). PFiblizné tfetina Zaku je dojizdéjicich.

2.2 Podminky Skoly (materialni, prostorové, technické, hygienické)

Cela prispévkova organizace provozuje svou cinnost v hlavni budové
a v odlou¢enych pracovistich. V hlavni budové probiha vychova a vzdélavani zaku
od prvniho do devatého roCniku a je zde zabezpeCena Cinnost Skolni druZziny.
V odlou¢eném pracovisti €. p. 316 dochazi ke stravovani zak( ve Skolni jidelné
s bezbariérovym pfistupem a k zajisSténi predskolniho vzdélavani v matefské Skole.
S ucinnosti od 1. 1. 2015 8kola poskytuje téz zajmové vzdélavani vdomé déti

a mladeZe na adrese Zihle 65.



Soucasti hlavni budovy je pfistavba Skolni dilny. V pfizemi hlavni budovy
je umistén prvni stupen, tj. tfidy 1. az 5., kabinet pro vyucujici prvniho stupné, dva
sklady ucebnic, kabinet télesné vychovy, Skolni knihovna, jedna tfida Skolni druziny,
sklad, Satna Zakl, mistnost 8kolnice a udrzbafe — mistnost k oSetfovani urazi a dvé
télocvicny se Satnami a sprchami. Nové od 1. 9. 2012 je zde vybudovana cvicna

Skolni kuchyrika k vyuce pracovnich ¢innosti na prvnim i druhém stupni.

V prvnim patfe centralni budovy je feditelna a sborovna Skoly, kabinet jazykd,
pfirodopisu a zemépisu, hudebni vychovy, fyziky a chemie, odborna u¢ebna (fyziky,
chemie a hudebni vychovy) a &tyfi kmenové tiidy druhého stupné. Skola vyuzila
penéz z projektu EU Penize Skolam a penéz zfizovatele k rekonstrukci byvalé cviéné
kuchynky na novou pocitaCovou ucebnu. Z projektu EU Penize S$kolam byly

nakoupeny noveé pocitaCe, zfizovatel uhradil rekonstrukci u¢ebny.

V roce 2014 Skola diky dotaci z ROP Jihozapad dovybavila vSechny tfidy ICT
technologiemi, novym nabytkem, vySkové stavitelnymi lavicemi se Zidlemi
a elektrickym zatemnénim oken. Na dvofe Skoly byla vybudovana zastfeSena
venkovni environmentalni u¢ebna. Doslo téz k pofizeni novych elektronickych varhan
na vyuku hudebni vychovy a k pofizeni Satnich skfini pro zZaky prvniho i druhého
stupné Skoly. Na vyuku literarni dilny byla rekonstruovana Zakovska knihovna a pro
pohodli pfi pfevliékani na hodiny télesné vychovy byly Satny divek i chlapci vybaveny

novymi Satnimi sténami.

V ramci projektu ,Sablon“ — 56. a 57. vyzva OPVK $kola vybavila $kolni dilnu
novym nafadim, zakoupila material pro vyrobu vyrobk( pfi pracovnich €innostech
a nakoupila nové knizni i audio publikace do Zakovské knihovny, slouzici pro vyuku

literarni dilny a Ceského jazyka.

Hygienické vybaveni Skoly odpovida souCasnym platnym hygienickym
predpisim. Od 1. 9. 2012 doSlo ke kompletni rekonstrukci WC pro prvni i druhy
stupeni Skoly. Na rekonstrukci vyuZil zfizovatel dotaci z KUPK a finance z vlastnich
zdroju. V prubéhu letnich prazdnin roku 2015 bylo kompletné zrekonstruovano WC

v pristavbé velké télocvicny a Skolni druziny.

V roce 2016 doslo v prvnim patfe budovy Skoly ke kompletni vyméné radiatoru

v€etné regulacnich hlavic. V tomto roce byl zrekonstruovan kabinet pfirodnich véd -
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byla polozena nova podlahova krytina, instalovan novy nabytek a realizovana
vymalba. Kabinet vytvarné vychovy byl ¢astecné pfesunut na chodbu v prvnim patfe,

kde mu byly vy€lenény nové skfiné.

Pro dalSi zlepSeni materialnich a technickych podminek a pro spinéni vystupu
SVP spolupracuje feditelka $koly se zfizovatelem a se soukromymi subjekty. Cilem
této spoluprace je zlepSeni materialniho, technického i prostorového vybaveni Skoly.
Konkrétni navrhy a uskute¢néné zmeény jsou uvadény ve vyroénich zpravach. Skola
se téz aktivné zapojuje do projektt, které nabizi moznost Cerpani finan¢nich

prostfedkd na zlepSeni klimatu Skoly.

Pravidla pro vyuzZivani vybaveni Skoly jsou zakotvena ve S$kolnim fadu

a ve smérnicich vydanych feditelkou Skoly.

Skola se souhlasem zfizovatele pronajima prostory $koly jinym subjektim

a organizacim.
2.3 Charakteristika pedagogického sboru

Pocet €lent pedagogického sboru kolisa v zavislost na poctu zaka (12 — 14
¢lent). VSichni pedagogicti pracovnici jsou odborné kvalifikovani. Pedagogickym

pracovniklim jsou pfidélovany pfredméty, které odpovidaji jejich odborné kvalifikaci.

Ridici pracovnici maji manaZerské vzdglani ziskané ve funkénim studiu

a ve studiu Skolského managementu.

Ve $kole pusobi vychovny poradce, koordinator SVP, koordinator ICT, metodik
prevence socialné patologickych jevl, environmentalista a v zavislosti na po¢tu zaku
se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami a jejich doporuéeni SPZ také asistenti

pedagoga.

Vsichni pedagogicti pracovnici se pravidelné vzdélavaji. Vzdélavani probiha

v souladu s planem DVPP a s potfebami Skoly.



2.4 Dlouhodobé projekty

e pro druhy stupen je organizovana celoro¢ni soutéz SUT (Stale Utfena Tabule),
ktera je zamérfena na rozvoj kliCovych kompetenci

e formou Skolni akademie se prezentuje prvni stupen a jeho celoro¢ni prace

e Z&ci vydavaji Skolni éasopis Zihadlo

e Vv prubéhu Skolniho roku se Zaci ucastni exkurzi, které jsou cilené zaméfeny
na dosahovani vystupt SVP

e je pofadan lyzarsky vycvikovy kurz (7. rocnik), plavecky vycvik (pfedevsim
3. rocnik)

e jedenkrat za dva roky je pro Zaky organizovan zajezd do Velké Britanie

e mezinarodni spoluprace je pfipravovana podle aktualnich nabidek zahrani¢nich

subjekt
2.5 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi socialnimi partnery

Spoluprace s rodi¢i probiha formou:
¢ individualnich konzultaci
e rodic¢ovskych schizek
e navstév rodicu ve vyuce

e UcCasti na kulturnich akcich poradanych Skolou

Spoluprace s jinymi subjekty:
e Skolska rada — v souladu se zakonem; z jednani jsou pofizovany zapisy
e SPZ - PPP, SPC — pravidelné navstévy pracovnic ve $kole, vySetfovani zaka
ve Skole i v e SPZ, spoluprace s rodigi vySetfovanych zaka
e stfedisko vychovné péce — konzultace, pobyty
e Ufad prace — spoluprace na volbé povolani
 Obec Zihle a Obecni tfad Zihle
e Policie CR
e OSMS Plzefiského kraje
¢ ORP Kralovice

e Kilaster Plasy



zakladni a stfedni Skoly v okoli
Sokol, Slavoj Zihle, Svaz dobrovolnych hasiét Zihle, Zihelsky smiseny
pévecky sbor

okolni firmy

2.6 Vlastni hodnoceni Skoly

Pro zefektivnéni procesu vzdélavani je dulezita zpétna vazba zaku, rodicu,

pedagogl a jinych subjektd participujicich na tomto procesu. Proto vymezujeme

oblasti, cile, kritéria a nastroje v Casovém rozvrzeni evaluacnich cinnosti. Takto

ziskané podklady jsou vychodiskem pro zpracovani vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly.

Oblasti vlastniho hodnoceni Skoly:

Podminky ke vzdélavani

Prabéh vzdélavani

Podpora Skoly zakum, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztah( Skoly, zakd,
rodi€l a dalSich osob na vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaku

Rizeni $koly, kvalita personalni prace, kvalita DVPP

Urovent vysledk prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdé&lavani

a ekonomickym zdrojum



OBLAST , , :
VLASTNIHO CiLE VLASTNIHO HODNOCEN

CASOVE ROZVRZENI
CINNOSTI

KRITERIA VLASTNIHO

HODNOCENI NASTROJE VLASTNIHO HODNOCENI

HODNOCENI

SWOT analyza pedagogického sboru 1x za dva roky
= estetické, funkeni a inspirativni
Podnvm:lky Ife prostredi - el ZE, e | sl dotaznik pro rodice a zaky 1x za dva roky
vzdélavani
= kvalitné vybavené ucebny fizeny rozhovor vedeni s pedagogickymi 1 .
. x roéné
pracovniky
hospitacni ¢innost vedeni Skoly pribézné
. kvalli’Eni Qré'cg\;llg:itelu 91 vzajemné hospitacni ¢innosti rab&3né
hapinovant pedagogickych pracovniku P
Priibéh . Xlefovan( riznvch metod = spokojenost zaku, rodicu,
délavani zaclenovani riznych metod a zfizovatele dotaznik pro zaky, rodie a zfizovatele 1x za 2 roky
NE forem prace ve vyuce ’
= spoluprace s jinymi subjekty zaznamy z jednani pedagogickych rad Ctvrtletné
zaznamy z organizacnich porad mésicné
medialni vystupy, popf. zaznamy ze ol xx x
Skolnich akci na webovych strankach skoly EIBCHAT
Podpora Skoly
zakam, « spokojenost rodicti v oblasti dotaznik pro rodie a zéaky 1x za 2 roky
sponPrace = oteviené partnerstvi s Zaky a komunikace s pedagogickymi
s rodi€i, vliv rodici pracovniky a vedenim $koly rozbor tfidnich schlizek 2x ro¢né
vzajemnych
vztahua Skoly, = podpora zakd nadanych a = pfipominky a inovativni navrhy zapisy ze zasedani skolské rady 2x roéné
zaku, rodiéu a zaku se specialnimi k chodu Skoly
dalSich osob na vzdélavacimi potfebami vystupy ze $kolniho parlamentu 1x mésiéné
vzdélavani = pocet Ucastnikl soutézi
umisténi zaka v rdznych soutézich prabézné
zdznamy z organizacnich porada 1x mésicné




OBLAST
VLASTNIHO
HODNOCENI

CiLE VLASTNIHO HODNOCENI

KRITERIA VLASTNIHO
HODNOCENI

NASTROJE VLASTNIHO HODNOCENI

CASOVE ROZVRZENI
CINNOSTI

Vysledky
vzdélavani zaku

Rizeni $koly,
kvalita personalni
prace, kvalita
DVPP

Uroven vysledkii
prace Skoly,
zejména
vzhledem
k podminkam
vzdélavani a
ekonomickym

= Uspésné absolvovani povinné

Skolni dochazky

= dosazeni pfedepsanych

klicovych kompetenci

= vysoka uspésnost pfi pfijimani

na SS

= Uc&inny Fidici systém

= stabilita a kvalitni vztahy

v pedagogickém sboru

= zvySeni odborného rdstu

pedagogickych pracovniku

= optimalni vyuziti rozpoctu

= ziskavani mimorozpodétovych

zdrojl

primérny prospéch Zaka i tfidy

vysledky testovani zaku
5.a9. tfid

Uspésnost pfi pfijimacim fizeni na

stfedni Skoly

spokojenost ugitelt s funkénosti
informacéniho systému Skoly a

s komunikaci s vedenim Skoly
pocet osveédceni z DVPP

vzajemné hospitace
pedagogickych pracovniku

jiné spolec¢né akce pedagogickych
pracovniki

Ucelné vyuziti financnich
prostredku

Cetnosti ziskavani
mimorozpoctovych zdrojl
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rozbor pedagogické dokumentace

analyza vysledkl testovani zaka 5. a 9. tfid

externi testy (Scio,...)

zprava vychovného poradce

SWOT analyza pedagogického sboru

rozbor funkénosti informacéniho systému

Skoly

rozbor planu DVPP

zapis a rozbor vzajemnych hospitaci

Ucast pedagogickych pracovnikl na
spolecnych akcich

rozbor navrhu rozpodctu

skute¢né Cerpani rozpoctu

2x rocné
1x roéné
pribézné
2x rocné
1x za 2 roky
pribézné
1x roéné
pribézné

pribézné

pribézné

(0]
N¢
D¢

pribézn



3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Skolni vzdé&lavaci program vychazi z R&mcového vzdélavaciho programu
zakladniho vzdélavani podle zakona &. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy8Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich

predpisa.
3.1 Zaméreni Skoly

Zakladni myslenkou SVP Zakladni $kola v Zihli je otevienost $koly vSem

détem, rodi¢im a vefejnosti a vSestranny rozvoj osobnosti kazdého jedince.

Na zakladé dotaznikového Setfeni zakonnych zastupcu bylo zjisténo, Ze trvaji
na vSeobecném vzdélavani svych déti. NaSe Skola se tedy zaméfuje rovnocenné

na vzdélavani ve vSech oblastech podle RVP ZV.

Volitelné pfedméty jsou nabizeny podle podminek Skoly a na zakladé
pozadavku rodiCu a zaku. Nyni jsou zaci vzdélavani v téchto volitelnych pfedmétech:

Technické praktikum, Literarni dilna a Zaklady administrativy.

Diky mozZnostem disponibilni ¢asové dotace rozvijime zaky nadstandardné

v nékolika oblastech (viz tabulka Ucebniho planu).
3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

V celkovém pojeti vzdélavani na nasi Skole jsou pfevazné uplathovany takove
formy a metody prace s Zzaky, aby dochazelo k rozvoji osobnosti jako celku, tudiz

i kombinované k rozvoji vSech kliCovych kompetenci.

Naplfiovani jednotlivych kliC¢ovych kompetenci ve vzdélavacim procesu zaku

je mozno izolované popsat nasledujicim zpisobem.

11



Kompetence k uéeni

Vyuzivame predevSim pozitivniho hodnoceni — pochvaly, slovni ocenéni
prace, podékovani za dobfe zvladnuté ukoly, hodnotime individualni pokrok v uceni
jednotlivych zakld. Povzbuzujeme zaky ke kladeni otazek. Pouzivame i pfiméfenou
a odavodnénou kritiku. Pro povzbuzeni do dalSi Cinnosti a pro motivaci k uceni
vyuzivame praci s chybou. Pomahame zakim k praktickému vyuziti teoretickych

poznatkd.

Kompetence k feSeni problému

Zadavame problémové ulohy aktualnich a pfitaZlivych témat, uvadime priklady
ze znameého prostfedi. Motivujeme zaky v co nejvétSi mife problémovymi ulohami
z praktického zivota, nasledné tyto ulohy pomahame fesit a vyZzadujeme odivodnéni
zpusobu feSeni, ovéfujeme spravnost feSeni. Pedagogickym optimismem utvafime

ve tfidach pfijemné pracovni prostfedi a podporujeme tak tvirei atmosféru ve tridé.

Kompetence komunikativni

Do vyuky zavadime skupinové prace (vzajemna kooperace), diskuse,
umoznujeme zakium projevit své nazory a postoje, pfiemz vyzadujeme jejich
vhodnou formu prezentace. Snazime se, aby pfi hodiné meélo moznost projevit
se co nejvice zaku. Zarazujeme aktivity, kde zaci musi argumentovat a obhajovat

vlastni nazor. Klademe dliraz na aktivni naslouchani zaku.

Kompetence socialni a personalni

Vyuzivame prace ve skupiné, stanovujeme jasna kritéria pro hodnoceni,
vedeme zaky k uméni nést odpovédnost za odvedenou praci v ramci skupiny.
Dbame na to, aby se vSichni zapojili a kazdy mél prostor k sebevyjadieni.
Zaclenujeme metody kooperativniho u€eni. Zaclefujeme reflexi provedené prace,
vyzadujeme sebehodnoceni zakl predevSim toho, co jiz dokazali, zvladli apod.

Tim se snazime, aby Zak ziskal pozitivni pfedstavu o sobé samém.
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Kompetence ob¢anské

Predkladame zakium vhodné vzory, Zzak je seznamovan s pfirodou formou
pobytld v krajiné nebo pomoci literatury, uvadime zakim vhodné pfiklady vyuziti
volného Casu. Podnécujeme kvyjadfeni vilastnich nazori a myslenek,
ale i k respektovani nazord a myslenek druhych lidi. Zaci maiji v uréité mife moznost

vybéru aktivit.

Kompetence pracovni

Zak je seznamovan s realnym pracovnim uplatn&nim na trhu prace pfedevsim
v nadem regionu. Spolupracujeme s pfislusnymi organy (Ufad prace Plzefi-sever).
Zaci zpracovavaji projekty z oblasti drobného podnikani a ziskavaji tak prehled
o pfedpisech pro drobna podnikani, ekonomickych zaleZitostech podnikani
a uskute€niovani podnikatelského zaméru. Vyzadujeme od Zakl sebehodnoceni
provedené &innosti. Zakim predkladame piiklady moznych feseni technickych
problému a vyuzivani rGznych nastroju, naradi, pracujeme s Sirokym vybérem
materiall a vytvafime funkéni vyrobky. Vedeme zaky k pInéni pravidel bezpecnosti
prace i k Setrnému zachazeni s nastroji a neplytvani surovin & materiald. ZAci
prakticky aplikuji poznatky z teoretickych ¢asti odpovidajicich pfedmétl v pracovnich

¢innostech.

Soubor kliCovych kompetenci je dale naplfhovan nabidkou vhodnych
volno&asovych aktivit predevéim v DDM Zihle, exkurzemi, pravidelnymi schizkami
$kolniho parlamentu, spolupraci s ostatnimi subjekty (MS, DPS, stfednimi $kolami

v okoli,...) nebo celoSkolni soutézi SUT.

3.5 Zabezpeceni vyuky zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami

V soucCasné dobé pfibyva zaku, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich moznosti
nebo kuplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi
potfebuji poskytnuti podpurnych opatfeni. Snazime se k témto zakim pfistupovat
individualné, vyuzivame malého pocltu Zaku ve ftfidach, opirame se o praci
vychovného poradce a o kvalifikovany pohled pedagogického pracovnika. VSichni

Zaci jsou zaclenovani v béznych tfidach. Pfi hodnoceni vysledkd vzdélavani
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je zohlediovana individualnost vzdélavacich potfeb a moznosti, kazdého Zaka

s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi.

3.5.1 Pravidla a prabéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory
(PLPP) Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pfed zahajenim poskytovani podplrnych opatfeni prvniho stupné zpracuje
Skola plan pedagogické podpory Zaka (PLPP). PLPP sestavuje tfidni ucitel, nebo
ucitel konkrétniho vyu€ovaciho pfedmétu za pomoci vychovného poradce. PLPP ma
pisemnou podobu. Pfed jeho zpracovanim budou probihat rozhovory s jednotlivymi
vyucCujicimi, s cilem stanoveni napf. metod prace s Zzakem, zplasobu kontroly osvojeni
znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje
spoleCné schizky s rodi¢i, pedagogy, vedenim Skoly i zakem samotnym.
Poskytovani podpurnych opatfeni prvniho stupné Skola prubézné vyhodnocuje.
Nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podparnych opatfeni prvniho
stupné na zakladé PLPP Skola prostfednictvim vychovného poradce a tfidniho
ucitele vyhodnoti, zda podplrna opatfeni vedou k naplnéni cili. Neni-li tomu tak,
doporucCi Skola zakonnému zastupci zaka vyuziti poradenské pomoci Skolského

poradenského zafizeni (SPZ)

3.5.2 Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnoceni individudlniho
vzdélavaciho planu Zaka (IVP) Zzaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

IVP se zpracovava na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni
a zadosti zakonného zastupce zaka. IVP je zavaznym dokumentem, vychazi ze SVP
Skoly a je soucasti dokumentace Zaka ve Skolni matrice. IVP je zpracovan
bez zbyte€ného odkladu, nejpozdéji vSak do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzela
doporuCeni a zadost zakonného zastupce Zzaka. IVP mulze byt doplhovan

a upravovan v prubéhu celého Skolniho roku podle potfeb Zaka.

Za zpracovani a provadeéni IVP zodpovida feditel Skoly. IVP se zpracovava

ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim, Zzakem a zakonnym zastupcem.
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Skola seznami s IVP v8echny vyudujici Zaka a souéasné Zzaka a zakonného

zastupce zaka, ktery tuto skutecnost potvrdi svym podpisem

Poskytovani vzdélavani podle IVP Ize pouze na zakladé pisemného
informovaného souhlasu zakonného zastupce zaka. IVP sestavuje tfidni ucitel, nebo

ucitel konkrétniho vyu€ovaciho pfedmétu za pomoci vychovného poradce.

Skolské poradenské zafizeni ve spolupraci se $kolou sleduje a nejméné
jednou ro¢né vyhodnocuje naplfiovani IVP a poskytuje Zakovi, zakonnému zastupci

a Skole poradenskou pomoc.

Pro Zzaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi spocivajicimi v upravé
vzdélavacich obsahl mulze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace
vzdélavani zafazovana do IVP na doporueni SPZ specialné pedagogicka

a pedagogicka intervence.

V pfipadé podpurného opatfeni (spocivajiciho v upravé oCekavanych vystupu)
pro zaky s LMP od tfetiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP vyuzivana minimalni
doporucena uroven pro upravy oCekavanych vystupl v ramci podpurnych opatfeni
stanovena v RVP ZV. Postup tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP je stejny jako
v pfipadé IVP ostatnich zakd. IVP muze byt béhem roku upravovan podle potieb

Zaka.

3.6 Zabezpeceni vyuky nadanych zakul a zaklii mimoradné nadanych

Individualni vzdélavaci plan mimoradné nadaného Zaka sestavuje tfidni ucitel
ve spolupraci s uciteli vyu€ovacich pfedmétu, ve kterych se projevuje mimoradné

nadani Zaka, s vychovnym poradcem a Skolskym poradenskym zafizenim.

IVP mimofadné nadaného zaka ma pisemnou podobu a pfi jeho sestavovani
spolupracuje tfidni ucitel s rodi¢i mimofadné nadaného zaka. Pfi sestavovani IVP
vychazime z obsahu IVP stanoveného v § 28 vyhlasky €. 27/2016 Sb. v platném
znéni. Prace na sestavni IVP jsou zahajeny okamzité po obdrZzeni doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho meésice
od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Soucasti IVP je termin
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vyhodnoceni naplfiovani IVP a mlze téz obsahovat i termin pribézného hodnoceni

IVP, je-li to u€elné. IVP muze byt zpracovan i pro krat8i obdobi nez je Skolni rok.

IVP muze byt dopliovan a upravovan v prabéhu Skolniho roku.
Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce Zaka,
bez kterého nemuze byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu IVP zakonnym
zastupcem zaka a ziskani pisemného informovaného souhlasu zakonného zastupce
Zzaka preda informace o zahajeni poskytovani podplrnych opatfeni podle IVP

zastupci feditele Skoly, ktery je zaznamena do Skolni matriky.
3.7 Zaclenovani prarezovych témat

Prifezova témata jsou zafazovana do jednotlivych vyu€ovacich predmétl
v danych roc¢nicich. Pfehledny a pfesny popis zafazeni jednotlivych prufezovych
témat a jejich tematickych okruhl v u€ebnim procesu uvadi tabulky v pfiloze €. 1.

K podpore nékterych prafezovych témat aktualné zafazujeme projektové dny.

Nékteré konkrétni Cinnosti a naméty, kterymi dochazi k naplhovani tematickych

okruhu prifezovych témat:

o celoSkolni projektové dny

o tfidni projekty

¢ navstévy divadelnich a filmovych pfedstaveni
e besedy

e navstévy knihoven

e exkurze

e prace s informacnimi technologiemi

e referaty a prezentace

e spoluprace s organizacemi a institucemi
e komunikativni kruhy

o testovani zaku

e 3kolni &asopis Zihadlo

e formy a metody prace vyucujicich

e skupinoveé prace

e interaktivni ¢innosti
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e kooperativni ¢innosti
¢ Skolni soutéze

e ajiné
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Masarykova zakladni $kola a matefska $kola v Zihli, Zihle 178, 331 41 Kralovice

4. Ucebni plan
l. stupen

Zkratka
Vyucovaci

Vzdélavaci oblast Vzdélavaci obor vyuéovaciho ) ) ) _ ) Celkem

predmét > >
predmétu

Cesky jazyk a Cesky jazyk a x
literatura literatura CJ 2 7+2 6+2 6+2 7+1 3349

Jazyk a jazykova
RONIERIRACE Cizi jazyk Anglicky jazyk Al [ [ | o [ = 9

Matematika a jeji aplikace Mateargﬁlt(lzgea el Matematika M 4 4+1 4+1 4+1 4+1 20+4
Informacéni a komunikacni Jiprmetl 2 el
: komunikacéni komunikaéni ICT - - - 1 - 1
technologie . .
technologie technologie

Prvouka PRV 2 2 2 - - 6
Clovék a jeho svét Clovék a jeho svét Vlastivéda VL - - - 2 1+1 3+1
PFirodovéda PR - - - 1 2 3
Uméni a kultura Hudebni vychova Hudebni vychova HV 1 1 1 1 1 5
Vytvarna vychova Vytvarna vychova vV 1 1+1 1+1 2 2 7+2
Télesna vychova  Té&lesna vychova TV 2 2 2 2 2 10
Clovék a svét prace Clov;lgé\esvet Pracovni &innosti PC 1 1 1 1 1 5
Povinna ¢asova dotace 18 18 20 23 23 102
Disponibilni ¢asova dotace 2 4 4 3 3 16
Celkova povinna ¢asova dotace 20 22 24 26 26 118
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Masarykova zakladni $kola a materska $kola v Zihli, Zihle 178, 331 41 Kralovice

Il. stupen

Zkiatka ] Rognik | Celkem
Vzdélavaci oblast Vzdélavaci obor Vyucéovaci predmét vyucovaciho
predmetu 6. 7. 8. 9.

Celf‘tg ;tauzék a Cesky jazyk a literatura 4+1 3+l 4+1 441 15+4
Jazyk a jazykova komunikace Cizi jazyk Anglicky jazyk AJ 3 2 E 3 12
DalSi cizi jazyk Némecky jazyk NJ - 2 2 2 6

Matematika a jeji aplikace Matear;ﬁl'ilg(a:\ea el Matematika M 3+1 4+1 4+1 4+1 15+4
Informacni a komunikacni Sl el Tl 2
: komunikacni komunikaéni ICT - 1 - - 1
technologie : .
technologie technologie

Déjepis Déjepis D 2 2 1+1 2 7+1
Vychova k ob&anstvi Vychova k ob&anstvi VO 1 1 1 1 4

Fyzika Fyzika F 1+1 2 2 1 6+1
Clovék a priroda ChiShiIc Sl CH _ _ 2 2 4

Pfirodopis Pfirodopis P 2 2 1+1 1 6+1

Zemeépis Zemeépis Z 2 1+1 1 1+1 5+2
Hudebni vychova Hudebni vychova HV 1 1 1 1 4
Vytvarna vychova Vytvarna vychova vV 2 1 1 2 6

Vychova ke zdravi Viychova ke zdravi \V74 0+1 - 1 1 2+1
Télesna vychova Télesna vychova TV 2 2 2 2 8

Clovék a svét prace Clovék a svét prace CsP 1 1 1 0+1 3+1

Technické praktikum Technické praktikum TP 0+1 - - - 0+1
Literarni dilna Literarni dilna LD - 0+1 - - 0+1
Zaklady administrativy ~ Zaklady administrativy ZAD - - - 0+1 0+1
Povinna ¢asova dotace 24 26 27 27 104

Disponibilni Casova dotace 5 4 4 5 18

Celkova povinna ¢asova dotace 29 30 31 32 122
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4.1 Poznamky k uéebnimu planu

cervené oznacené hodiny jsou disponibilni

disponibilni ¢asova dotace je vyuzita Kk realizaci volitelnych prfedmétu
a k posileni Casové dotace jednotlivych vzdélavacich pfedmétli nad ramec
vymezené minimalni Casové dotace

volitelné prfedméty na druhém stupni vychazi z moznosti Skoly predevsim
z prostorovych a personalnich a odviji se od daného poctu zaku ve Skolnim
roce

kazdy zak na konci druhého stupné projde vyukou vSech volitelnych pfedmét
technické praktikum — je doplfaujicim pfedmétem pro matematiku a fyziku
v Sestém rocniku

zaklady administrativy — pfedmét se zaméfuje pfedevsSim na schopnost psani
vSemi deseti

literarni dilna — pfedmét je dopInénim oblasti jazyk a jazykova komunikace
déleni do skupin je vtéchto vyuCovacich prfedmétech: anglicky jazyk,
némeckych jazyk, ¢lovék a svét prace, télesna vychova; pfipadna dalsi déleni
uruje feditelka Skoly v souladu s hygienickymi a prostorovymi podminkami
v navaznosti na pocet zakl a mnozstvi finan¢nich prostredku

prifezova témata jsou integrativni soucasti realizovanych vzdélavacich

predmétud

5. Ucebni osnovy

Uc&ebni osnovy jsou vypracovany a zafazeny jako pfiloha Cislo 2 tohoto

Skolniho vzdélavaciho programu.
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6. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka
6.1 Pravidla pro hodnoceni zaku

Hodnoceni vysledkl vzdélavani Zaku se Fidi § 51 az § 53 zakona €. 561/2004
Sh., ve znéni pozdéjSich pfredpist (Skolsky zakon) a § 14 az § 23 vyhlasky
€. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné
Skolni dochazky ve znéni pozdéjSich pfedpisu. Podrobnéjsi konkretizace je uvedena
ve $kolnim fadu, ktery je podle potfeb upravovan. Skolni fad je vefejné pfistupnym

dokumentem, schvalenym Skolskou radou.

6.1.1 Zpusoby hodnoceni

Zak je hodnocen klasifikaci, v pfipadé Zadosti zakonného zastupce slovng,

popfipadé kombinaci obou zpusobdu.

6.1.2 Kritéria hodnoceni

Pro potreby klasifikace se pfedméty déli do tFi skupin:
e predméty s prevahou teoretického zaméreni
e predméty s prevahou praktickych Cinnosti

e pfedmeéty s pfevahou vychovného a uméleckého odborného zaméreni

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana pfedevSim pro
celkovou klasifikaci. UCitel vSak nepfecernuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje

Zakovy vykony komplexné, v souladu se specifikou pfedmétu.

Klasifikace ve vyuéovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Pfevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spoleCenskovédni,

pfirodovédné pfedméty a matematika.

Pfi klasifikaci vysledkd ve vyu€ovacich pfedmétech s pfevahou teoretického

zamérfeni se v souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
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e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk, faktd, pojma,
definic, zakonitosti a vztah(; kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat
pozadované intelektualni a motorické Cinnosti

e schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukolU, pfi vykladu a hodnoceni spole€enskych a pfirodnich jevu
a zakonitosti

e kvalita mysleni, logika, samostatnost a tvofivost

e aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim

e pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného
projevu

e kvalita vysledkd Cinnosti

e osvojeni u€innych metod samostatného studia

Klasifikace ve vyuéovacich predmétech s prevahou praktického zaméreni

Pfevahu praktického zaméfeni maji vyu€ovaci pfedméty pracovni Cinnosti,
technické praktikum, zaklady administrativy, Clovék a svét prace, informacni

a komunikacni technologie.

Pfi klasifikaci v pfedmétech uvedenych v s pfevahou praktického zaméreni
v souladu s pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:

e vztah k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym €innostem

e osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvladnuti ucelnych zpusobu prace

e vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych Cinnostech

e aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech

e kvalita vysledkd Cinnosti

e organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti

e dodrzovani pfedpist o bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni
prostfedi

e hospodarné vyuzivani surovin, materialt, energie, prekonavani prekazek
V praci

e obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomucek, nastroju, naradi a méfidel
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Klasifikace ve vyuéovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni

Pfevahu vychovného zaméfeni maji vyuCovaci pfedméty vytvarna vychova,

hudebni vychova, télesna vychova a vychova ke zdravi.

Pfi klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméfeni se v souladu
s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
e stupen tvofivosti a samostatnosti projevu
e osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, Cinnosti a jejich tvofiva aplikace
e poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti
e kvalita projevu
e vztah Zaka k ¢innostem a zgjem o né
e estetické vnimani, pristup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spoleCnosti
e v télesné vychové s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka vSeobecna,

télesna zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi
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7. PRILOHY
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Priloha ¢. 1

Prurezova témata



Priloha ¢. 2

Ucebni osnovy



